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Au menu des prochains mois
Suite a un automne et a un début d’hiver chargés, pensons a
«omicron» et aux fameux «plans de contingence», nous
pouvons commencer a espérer un retour a une certaine
normalité dans I’exercice de nos professions et dans nos vies
personnelles.
Un fait marquant fut sans doute la signature en décembre
dernier de notre nouvelle convention collective.
https://www.fppe.ca/wp-content/uploads/2022/02/FR-CC-
2020-23.pdf
Il s’en est suivi les paiements des montants forfaitaires et
de la rétroaction salariale. D’autres ajustements salariaux
entreront en vigueur le 1° avril prochain.
Comme vous le savez déja, la particularité de cette
convention est qu’elle est d’une durée de trois ans et que
nous en sommes déja @ mi-chemin. Les instances nationales
de négociations, tant a la CSQ qu’a la FPPE, sont donc dans
I'obligation d’amorcer les réflexions et les travaux en vue de
la prochaine...
En ce sens, vous devez vous attendre a étre convoqués en
Assemblée générale au plus tard en septembre ou octobre
prochains.
D’ici la, nous pourrons enfin tenir notre activité annuelle du
personnel professionnel (surveillez I’envoi courriel de votre
délégué-e !).
Aussi, la FPPE tiendra son Congrés triennal au début juin.
Nous serons douze du SPPECA-CSQ pour vous représenter.
Finalement, nous sommes déja a penser au prochain
Congreés de notre syndicat qui aura lieu en septembre 2022.

Jean-Frangois Jomphe, président du SPPECA-CSQ

Rencontre annuelle du personnel
professionnel de I'’éducation
de Chaudiere-Appalaches (28 avril 2022)

Horaire de I’activité a la Cache a Maxime :
12 h 30 Accueil des membres et
des invité-e-s
Café et viennoiseries
13 h30 Mot de bienvenue
13 h 35 Présentation du conférencier
13 h 40
* Conférence
* Période de questions
* Commentaires
15h 10 Pause
15h 30
* Reconnaissance pour retraité-e-s
* Remerciements
* Prix de présence
16 h Animationenchansons
16 h30 Cocktail dinatoire

" A
#SPPECA
Syndicat du personnel professionnel de
I’éducation de Chaudiére-Appalaches
703, avenue Taniata, local 101 Lévis Québec G6Z 2C3
Bureau : 581-655-1166  Cellulaire : 581-984-8269
Courriel : Sppeca29@gmail.com

Groupe fermé : SPPECA-CSQ

https://www.facebook.com/qroups/721057038041909/?ref=bookmarks
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La Marche mondiale des femmes

La Marche mondiale des femmes 2020 a été lancée le 8 mars, Journée internationale des droits des femmes.
Les actions québécoises devaient se culminer dans une grande marche nationale autour du theme «
Résistons pour vivre, marchons pour transformer », le samedi 17 octobre 2020 a Terrebonne, mais cette
marche a été annulée en raison de la COVID-19.

Cette année, les cing revendications de la CQMMF portent sur la pauvreté, les violences faites aux femmes,
les enjeux concernant les femmes migrantes, immigrantes et racisées, la justice climatique et surtout, la
revendication sur les femmes autochtones qui sera mise en lumiére de fagon particuliere.

Un peu d’histoire :

En 2000, prés de 6000 groupes de 163 pays ont participé a la Marche mondiale des femmes (MMF).
S'inspirant de la marche québécoise « Du pain et des roses » organisée en 1995, pour s'élever contre la
pauvreté des femmes, I'idée de la MMF a été lancée a la Conférence mondiale sur les femmes de Beijing.
Cette mobilisation mondiale qui avait pour but de soumettre des revendications des femmes aux décideurs
politiques, marquera a jamais le mouvement féministe international.

... €n 2005, les femmes de la terre s'unissaient a nouveau pour déclarer par le biais d'une nouvelle Charte
mondiale des femmes pour I'humanité qu'elles aspirent a un monde meilleur ou régneront I'égalité, la
liberté, la solidarité, la justice et la paix.

... en 2010, les femmes du monde entier étaient appelées, pour une troisieme fois, a se mobiliser sous la
banniére « Tant que toutes les femmes ne seront pas libres, nous serons en marche! ». Au Québec, I'année
culmine dans la réunion de 10 000 personnes le 17 octobre a Rimouski.

... en 2015, les femmes se mobilisent autour du théme « Libérons nos corps, notre Terre et nos territoires!
». Cette année d'éducation populaire se cl6t par une manifestation de 10 000 personnes a Trois-Rivieres le
17 octobre.
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Suavees -vous /tm

En tant que membre de la CSQ, vous pourriez profiter du partenariat qu’a cette derni¢re avec La Personnelle,
dans ce qui est appelé : Les Protections RésAut/La Personnelle.

En effet, le poids du nombre fait en sorte que la plupart des membres peuvent obtenir une assurance auto et/ou
habitation de qualité, et ce en réalisant des économies.

Pourquoi pas, demandez une soumission ?!

https://www.lapersonnelle.com?grp=csq&utm_id=bf-4-001-259988&campagne=bf-4-001-25998

Aussi, lorsque les surplus sont suffisants, ils sont retournés sous forme de ristournes aux membres et aux
syndicats. La force du collectif !

Suvees -vous /rw

1l existe dans notre syndicat un « comité des affaires financieres » (CAF).

Celui-ci se rencontre minimalement une demi-journée par année, afin de se pencher sur la situation financiere
du SPPECA-CSQ et pour échanger autour d’éléments touchant les finances.

Le CAF est composé de la trésoriere et de la présidence du syndicat, de méme que deux membres de la base
provenant de deux unités locales différentes.

Suite a la démission d’un des membres du CAF qui réorientait sa carriere, nous avons donc un poste a
combler. L’autre membre du CAF étant Mme Annie Rodrigue de Beauce-Etchemin, le nouveau membre du
comité devra provenir de ['une des trois autres unités (Appalaches, Cote-du-Sud ou Navigateurs).

Si ¢a vous intéresse, manifestez vous en écrivant au président, a l’adresse courriel suivante :
sppecal9@gmail.com

Pour le régime québécois d’assurance parentale (RQAP)
Pour avoir de I'information, communiquer avec Marie-Noélle Bourque
418 839-0500 #83104
marie-noelle.bourque@csnavigateurs.qc.ca
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NOM

Jean-Frangois Jomphe

Chantal Marcoux
René Gélinas
Martine Walsh

Joanie Perron

Dominique Roy
Denise St-Pierre

Annie Rancourt

Guillaume Lessard

Chantal Marcoux

Mélissa Leblanc

Marc Gagnon
Josée Gingras
Nathalie Roy

Rosalie Gagné

Marie-Noélle Bourque

NO. TELEPHONE

Bureau : 581 655-1166
Cellulaire : 581 984-8269

Bureau : 418 789-2437 #3704
Résidence : 418 831-1659
Unité des Appalaches

Bureau : 418 338-7800 #5032

Bureau : 418 338-7800 #1516

Unité de la Beauce-Etchemin

Bureau : 418 228-5541 #26300
Bureau : 418 228-5541 #24480
Bureau : 418 228-5541 #43010

Bureau : 418 228-5541 #57200
Unité de la Cote-du-Sud
Bureau : 418 789-2437 #3704

Bureau : 418 356 3314 #7721

Unité des Navigateurs

Bureau : 418 839-0500 #40127
Bureau : 418 838-3398 #53022
Bureau : 418 838-3398 #53021

Bureau : 418 839-0500 #27029

Bureau : 418 839-0500 #83104

COURRIEL

sppeca29@gmail.com

sppeca.cscs@gmail.com

martine.walsh@csappalaches.qc.ca

joanie.perron@csappalaches.qc.ca

sppeca29.csa@gmail.com

sppeca.csbe@gmail.com
dominique.roy@csbe.qc.ca

denise.st-pierre
@csbe.qc.ca

annie.rancourt
@csbe.qc.ca

guillaume.lessard
@csbe.qc.ca

sppeca.cscs@gmail.com
chantal.marcoux@cscotesud.qc.ca

melissa.leblanc
@cscotesud.qc.ca

sppeca.csdn@gmail.com
marc.gagnon@csnavigateurs.qc.ca
josee.gingras
@csnavigateurs.qc.ca

nathalie.roy
@csnavigateurs.qc.ca

rosalie.gagne
@csnavigateurs.qc.ca

Personne-ressource pour I'interprétation du régime québécois d’assurance parentale

marie-noelle.bourque
@csnavigateurs.qc.ca



